
《易经文化与企业战略》及《管理者形象设计与商务礼仪》
10月29-30日     北京交通大学

邀 请 函
    国际执业认证协会（IPCA）、北京三目启智企业培训中心力邀国内著名国学大师许伯源与礼仪专家杨波于10月29日-30日在北京交通大学为您奉上《易经文化与企业战略》、《管理者形象设计与商务礼仪》精彩公开课，欢迎您届时参加。
解读易经文化   助推企业发展

打造商务魅力   赢得人脉先机

【主办机构】 国际执业认证协会（IPCA）           【参会地址】北京交通大学红果园三层多功能厅

            北京三目启智企业培训中心           【参会时间】2010年10月29日 — 30日
【课程面向】企业家和企业高端管理层成员
《课程一  易经文化与企业战略》

--- 用周易思维逻辑完善现代企业管理思想

【课程背景】

　　我们可以用《周易》准确地"计算"出今后任何一天的天气变化，这是为什么？

　　我们可以用《周易》准确地"计算"出明天证券市场总体走势或单只股票是涨是跌，这又是为什么？

　　我们可以用《周易》准确地预测出一个企业的投资项目在未来是成功或失败，这又是为什么？

……

如：投资决策问题、人事甄选问题、企业家的人身风险问题等等...... 

顾雏军出事前是否真的明白了《周易》的作用暂且不论，但他还是发出了感慨："应该买本《易经》好好研究，究竟为何流年不利？"如果他明白的早一年，或许，他的历史将重新改写，将不会是现在如此处境与结局。

【课程介绍】

这套课程将从卦象与卦爻辞的逻辑理论出发，来完善企业经营中的管理思想问题。

许伯源老师将研习数十年的实战感受，高度提炼，深入浅出，以极为独到的视角切入，诠释这门如此艰涩之国粹在现今管理中的警示作用和现实意义，从而领略其博大精深及预测之神妙！启发并告诫我们：摒弃个人主观思维习惯的重要性。借助《周易》这门必要手段，回避或有效防范我们“预知”的风险，减少企业家的人生风险和企业的经营风险，防患于未然。

【课程特点】

□   以卦象与义理为主；

□   以企业实战操作为主；

□   掌握用卦象与卦爻辞来分析具体事物的管理方法。

【师资介绍】

许伯源老师：北京大学民营经济研究院 高级研究员 清华大学特邀教授，中国人力资源开发研究会特邀讲师。

83年从大型国企辞职下海，历经25年走出了从国企工程师到私营外企总裁的独特人生之路。至今商战25年，经历了我国改革开放全过程。曾在深圳、香港、日本及内地多省创办企业，成功经营房地产、海洋渔业及基金证券等专业领域的投资项目；历任多家私营合资外企总经理董事长，现代企业管理理论和实战经验极其丰富。
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自2003年起，许伯源老师在北京大学、清华大学、中山大学、西南财经大学、蒙代尔企业家大学等11所大学和商学院至今授课八十多期；另与北京、石家庄、宁波、山东、扬州、兰州、鄂尔多斯、郑州等各地管理咨询公司合作举办各类企业家特训营课程六十多期；并为中国移动、中粮集团、河北电力集团、承德供电集团、山东鲁西化工、福建361度集团、河北天山集团、河北电力勘察设计院、鄂尔多斯满世集团、中国设备进出口集团、山东瑞星集团……等大型企业举办内训课程。

许伯源老师说："如果事先能得到《周易》思维的指导，屏弃掉个人的主观思维，许多企业就不至于走到穷途末路的地步，个别企业家也不会因无法回避或被害，或因困惑而自绝于生命。只要遵照正确的思路，任何风险都可以防患于未然。

《周易管理学-用周易思维逻辑完善现代企业管理思想》企业家特训营现已举办11期，受到全国参加学习的众多企业家们的热烈欢迎和一致好评，了解《周易》，学习《周易》，掌握《周易》思维和方法是我们的目的，人生如愿，事业成功是我们的祝福！

【课程设置】
	第一模块   生存避险第一

1. 企业家的四大风险

2. 生存风险、用人风险

3. 投资风险、环境风险

第二模块   周易是什么？

1. 文王卦爻辞

2. 孔子十翼

3. 文王六十四卦卦序

第三模块   卦爻九理

1. 阴阳之理 五行之理 顺序之理

2. 内外之理 当位之理 得中之理

3. 相应之理 三四之理 动变之理

第四模块   天水讼-企业发展的契约文化

1. 《天水讼》卦详解

2. 中西方契约文化比较研究

3. 企业避险的五个文化基础
	第五模块   火地晋-企业上升期的应对策略

   1. 《火地晋》卦详解

   2.  企业家战略必备素质

   3.  企业家的三个制胜能力

第六模块   水山蹇-企业灾难期的人力策略

   1. 《水山蹇》卦详解

   2.  企业用人的九个原则基础

   3.  人尽其用的四个空间关系

第七模块   雷水解-企业可持续发展策略（选讲）

   1. 《雷水解》卦详解

   2.  把握动静与商机

　 3.　保留核心项目于人才




《课程二  管理者形象设计与商务礼仪》

【课程背景】

商务礼仪是人们在日常商务交往活动中体现相互尊重的行为准则，是商务活动中对人的仪容仪表以及举止言谈的普遍要求。了解和掌握正确的商务礼仪习惯，能使我们在商务交往活动中赢得良好的第一印象，从而使商务交往活动的顺利进行事倍功半。个人形象是构筑企业公众形象的基石，管理者了解商务礼仪规范，可以完善、提升公司的公众形象；一个公司的管理者是否懂得和运用现代商务活动中的基本礼仪，不仅反映出该管理者自身的素质，而且折射出该管理者所在公司的企业文化水平和经营管理境界。
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【师资介绍】

杨波老师：中国人力资源开发研究会特邀讲师，中国人民大学客座教授，2008北京奥运会接待单位培训师，国家级出国访问团礼仪培训师，凯宾斯基酒店特邀员工整体素质提升顾问，企业管理实战专家，高级职业经理人，美国注册高级培训师CHT，国内几十家知名培训机构特约金牌讲师。

服务客户：中国移动、国家电网、中粮集团、中国神华集团、中国国航、中石油、中铁建工集团、中国核电工程有限公司、北京电力、北京电信、哈尔滨移动、内蒙古移动、华夏银行、北京银行、上海汽车集团、河北朔黄铁路、翠微集团、中友百货、君太百货、四川泸州老窖集团、北京二商集团、张家口劝业集团、首都机场、远洋地产、北京远大物业公司、香格里拉、开元旅业集团、新华联集团、玉渊潭酒店集团、日本东京帝国饭店等。

【课程设置】

	4. 第一模块 商务礼仪与职业形象---决胜形象竞争力 

5. 剖析商务礼仪； 

6. 职业形象传达的信息及作用：个人层面、企业层面；

7. 商务礼仪的主要内容、特点、基本原则；

8. 第二模块 仪容礼仪---培养职业亲和力的技艺 

9. 仪容仪表的基础； 

10. 修面：男士魅力的亮点！ 

11. 化妆：女士职业形象的标志！ 

12. 职业女性的发型要求； 

13. 第三模块 塑造您的职业形象---商务人士的个人形象设计 

14. 职业着装的基本原则、个性原则、和谐原则、TPO原则； 

15. 常见着装误区点评； 

16. 服饰的选择与色彩搭配、场合用色技巧:颜色与配色方案 

17. 服装款式：服装款式构成中的黄金比例（女士、男士），款式与线条、服饰品的选择； 各类职业形象着装方式（日常上班、开会、谈判、求职等着装）。

18. 仪表与风度、着装与服饰、举止行为禁忌 

19. 容易被忽略的礼节

20. 第四模块 言谈礼仪---交流中的沟通技巧 

21. 言谈礼仪的原则、良好的语音、准确的语感、节奏的安排、适当的肢体语言、丰富的脸部表情、礼仪的用语及避讳原则 

22. 电话礼仪、手机使用礼仪
	23. 第五模块 举止礼仪---风度修养的体现 

24. 体态--无声的语言 

25. 职业人的举止礼仪：站姿、坐姿、行姿、蹲姿、身体语言 

26. 商务接待、拜访礼仪、吸烟礼仪 

27. 举止礼仪的难点与培养良好举止礼仪途径 

28. 第六模块 迎送致意---吹响商务交往序曲的技艺 

29. 商务拜访与接待 

30. 迎送、引位与陪同、乘电梯、位次排序的礼仪 

31. 介绍、称谓、问候、握手、名片、距离、座次、致意礼仪 

32. 第七模块 餐饮礼仪---细微之处的礼仪修养 

33. 中餐：摆台、餐桌、座席安排、入座礼仪、开宴时刻、摆筷礼仪、斟酒礼仪。 

34. 西餐：西餐摆台；西餐着装要求；西餐宴会程序；西餐上菜顺序；西餐服务礼仪；西餐餐巾的用法；刀叉的用法。 

35. 第八模块 商务"办公室"礼仪---提升职场形象竞争力 

36. 创设整洁的办公环境 

37. 适度的音量和语速 

38. 尊重他人的空间 

39. 与同事相处的技巧 


【学习指引】
开课时间：2010年10月29-30日（2天）

上课地点：北京交通大学
课程费用：◆ ￥3500元 /人（含2天学费、教材费、教务管理费）
报名程序：请填写末尾的报名表，传真至：010-62863354

，我们收到传真后即发放《报名确认函》，学员收到《报名确认函》后办理入学、交费等相关手续。

报名方式：联系人：董老师  刘老师

电   话：010-62864303 62863354

传   真：010-62863354
《易经文化与企业战略》及《管理者形象设计与商务礼仪》
报名回执表
               （此表复制有效）

请将报名表，以传真、电子邮件方式提交，并及时确认。     传真: 010-62863354
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	学费交纳
	□汇款        □支票（限北京）

	发票开具
	抬  头：（                                                ）；内  容：（               ）

	住宿代办
	□是  □否  数量及要求：（                                                          ）

	票务代办
	□是  □否  数量及要求：（                                                          ）
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